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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligu
Kamu Gorevlileri Tescil ve Hizmet Daire Baskanligi

Sayl : E-78846136-010.99-66112472 07.03.2023
Konu : Ek Gosterge

IZMIR YUKSEK TEKNOLOJILERI ENSTITUSU REKTORLUGUNE
(Personel Daire Baskanhg)

ilgi: 04/02/2023 tarihli ve E-86604409-903.15-2300006851 say!li yazl.

Kurumunuzda, daha 6nce 926 sayili ve 2547 sayili Kanunlara tabi gorevlerde calismakta iken,
657 sayill Kanuna tabi kadrolara atanmis ve halihazirda gorev yapmakta olan personelinizin, 5/7/2022
tarih ve 31887 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7417 Devlet Memurlari Kanunu ile Bazi Kanunlarda
ve 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile yapilan ve
15/01/2023 tarihinden gecerli olmak (zere tekrar belirlenen ek gosterge dizenlemeleri geregince
Kurumumuza gonderilen emekli kesenegi ve karsihgi tutarlarinin belirlenmesinde ne sekilde dikkate
alinmasi gerektigine dair gorustimuzin bildirilmesi istenen ilgide kayith yaziniz ve ekleri incelenmistir.

Buna gore, 15/01/2023 tarihi itibariyle belirtilen unvanlarda ve derecelerde gorev yapan
sigortalilarin kazanilmis hak ayliklarinda dolaysiyla haklarinda 5434 sayili Kanun hikimleri uygulanan
sigortalilarin emekli kesenegine esas ayliklarinin tespitinde belirlenen yeni ek gosterge rakamlarinin
uygulanmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, 5510 say1li Kanunun gecici 4 Gincti maddesinin dordlnci fikrasi;

“Bu Kanunda aksine bir hikim bulunmadigi takdirde; istirak¢i iken, bu Kanunun yirirluge
girdigi tarih itibariyle bu Kanunun 4 tincti maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamina alinanlar, bu
Kanunun yirarluge girdigi tarihten 6nce 5434 sayili Kanun hilkiimlerine tabi olarak ¢alismis olup bu
Kanunun 4 unct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak yeniden calismaya baslayanlar ile
bunlarin dul ve yetimleri hakkinda bu Kanunla yirarlikten kaldirilan hikimleri de dahil 5434 sayil
kanun huktmlerine gore islem yapilir.

... hukmand amirdir.

Bu hikim uyarinca, 5510 sayih Kanunun yurirliginden énce 5434 sayili Kanun hikimlerine
tabi calisanlar ile 5510 sayili Kanunun yararlugunden sonra ilk defa géreve baslamis olmakla birlikte
daha once 5434 sayili Kanuna tabi hizmeti bulunanlar (yedek subaylik, vekillik hizmeti yada 5434 sayil
Kanuna tabi goreve baslayan, adina emeklilik kesenegi ve kurum Kkarsiligi kesilmeden gdérevinden
ayrilanlar dahil) ve bunlarin dul ve yetimleri hakkinda 5510 sayili Kanun ile yardrlukten kaldirilan
hikumler de dahil 5434 sayili Kanun hukimleri uygulanmaktadir.

Bu kapsamda, 5434 sayili T.C. Emekli Sandi§i Kanununun miilga ek 67. maddesi;

"Daha 6nce bulunduklari kadrolar veya aylik almakta olduklari dereceler icin belirlenmis olan ek
gostergeler, yiritmekte olduklari gorevler veya aylik almakta olduklari dereceler igin belirlenen ek
gostergelerden yuksek olanlar hakkinda 15 inci maddenin (h) fikrasi hikmi dikkate alinarak emeklilik
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yoninden en yuksek ek gosterge uygulanir. Kaldiriimis kadrolarda bulunmus olanlardan istirakgi
bulunanlar ile emekli olanlar veya 6lmus bulunanlar icin uygulanacak ek gdstergeler Devlet Personel
Baskanhiginin gorisu alinmak suretiyle Maliye Bakanhgi ile T.C. Emekli Sandigi Genel MudurlGgu
tarafindan birlikte belirlenir.”" hikmunu amir iken,

27.04.2005 tarih ve 25798 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige giren21.04.2005 tarih
ve 5335 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun
3. maddesinin (h) bendi ile s6z konusu madde;

"Daha 6nce atanmis ya da secilmis olduklari kadro, gorev veya aylik almis olduklari dereceler
icin belirlenmis olan ek gostergelerden daha dusik ek gosterge 6denmesi gereken veya ek gostergesi
olmayan bir kadro, gorev veya dereceye atanan ya da secilenler; daha 6nceden yararlanmis olduklari ek
gosterge rakami ile halen bulunduklari kadro, gorev veya dereceye iliskin ek gosterge rakami arasindaki
farktan kaynaklanan kesenek ve karsilik tutarinin tamaminin ayliklarindan kesilmesi suretiyle emeklilik
acisindan yuksek olan ek gostergeden yararlanmaya devam ederler. Bu Kanunun 12 nci maddesinin (11)
numarali fikrasinin (n) bendinde sayilanlar haric, atandiklari veya secildikleri kadro, gorev ya da
derecede en az alti ay gorev yapmaksizin ek gostergesi daha dusik bir kadro, gorev ya da dereceye
atanan veya secilenler hakkinda bu fikra hikimleri uygulanmaz.

..." seklinde degistirilmistir.

Diger taraftan, yine 5335 sayili Kanunun 3. maddesi ile 5434 sayili Kanuna eklenen Gegici 220.
madde ise; "Bu maddenin yururltik tarihinden 6nce daha disiik ek gostergeli veya ek gostergesi
olmayan bir kadro, gorev ya da dereceye atanmis veya secilmis olanlar icin ek 67 nci maddenin
uygulanmasinda, ek gostergeli veya yiksek ek gostergeli kadro, gorev ya da derecede en az 6 ay gorev
yapmis olma sarti aranmaz. Onceden yapilmis olan esitlik islemlerine dayali olarak baglanmis olan
ayliklar 6denmeye devam olunur" hikmdiine amirdir.

Madde hikimlerinden de anlasilacagi Uzere, daha 6nce atanmis veya secilmis olduklari kadro,
gorev veya aylik almis olduklari dereceler icin belirlenmis olan ek gostergelerden daha disuk ek
gostergeli bir kadro, gorev veya dereceye atanan veya secilenlerin, emeklilik yoniunden yiksek ek
goOstergeden yararlanabilmeleri icin en az alti ay gorev yapmalari ve gorev veya dereceye iliskin ek
gosterge rakami arasindaki farktan kaynaklanan kesenek ve karsilik tutarinin tamaminin ilgililerin
ayhklarindan kesilmesi; degisikligin yurarlik tarihinden (27.04.2005 tarihinden) 6nce daha dusik ek
gostergeli veya ek gostergesi olmayan bir kadro, gorev ya da dereceye atanmis veya secilmis olanlar igin
ise ek gostergeli veya yuksek ek gostergeli kadro, gorev ya da derecede en az alti ay goérev yapmis olma
sartinin aranmamasi s6z konusudur.

Buna gore, 926 sayili ve 2547 sayili Kanunlara tabi calisan personelinizin de geldigi ilgili
kadronun derece ve ek gdstergesi, gorev yapmakta oldugu kadro ve derecenin ek g6sterge
rakamlarindan yiksek olup (27/4/2005 tarihinden sonra) yiiksek ek géstergeli gérevlerde en az 6 ay
streyle bulunmuglar ise bu kisiler hakkinda da mezkur Ek 67 nci madde hikmi uygulanacaktir.
15/01/2023 tarihinden sonra 7417 sayili Kanunla bu kadrolar icin tespit edilen ek godsterge rakamindan
yararlandiriimalari ve bulunduklari ek gosterge rakami ile yararlanacaklari yiiksek ek gosterge rakami
arasindaki farktan kaynaklanan kesenek ve karsilik tutarinin tamaminin ilgililerin ayliklarindan kesilmesi
gerekmektedir.

Ote yandan, daha 6nce Tirk Silahl Kuvvetlerinde gorev yapmakta iken, 12/03/1971 ila
22/03/2011 tarihleri arasinda Yuksek Askeri Sura karartyla gorevine son verilen personeller icin,
22/03/2011 tarihinde yururlige giren ve 926 sayih Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu'na eklenen
Gecici 32 nci madde hikimleri sakhdir. Buna gore, s6z konusu hikim kapsaminda olmalari nedeniyle
arastirmaci kadrosuyla Kurumunuza atanan personeliniz var ise, ilgili Y.A.S. Karari ile mezkur Kanunun
yurarluk tarihi olan 22/03/2011 tarihileri arasindaki strelerin Turk Silahli Kuvvetlerinde geg¢mis
sayllarak fiili hizmet suresine eklenmesi ve intibak ilerlemesini anilan kanuna uygun sekilde
yaptimalidir. Bu husustaki islemlerin Kurumumuzun 20/05/2011 tarihli 2011/38 sayili Genelgesi dikkate
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alinarak yapilmasi gerekmektedir.

Esasen, 7417 sayili Kanunun Kurumumuz gérev alanindaki hukiumlerin uygulanmasi ile
ilgili islemleri iceren 2023/1 sayili Genelge ile gerekli aciklamalar yapilmis olup ilgililer hakkinda
yapilacak uygulamada s6z konusu Genelge dogrultusunda islem yapilmasi hususunda geregini arz

ederim.

Cemal EROL
Daire Bagkani
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